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OFERTA DE EMPLEO Andalucia Acoae

DENOMINACION DEL PUESTO:

AGENTE DE EMPLEO / SOCIOLABORAL EN LA DELEGACION DE SEVILLA

FUNCIONES ESPECIFICAS:

= Planificacion, elaboracion y seguimiento de los itinerarios personalizados de acceso al
mercado laboral y desarrollo sociolaboral (IPADS), en funcién de las necesidades
individuales detectadas.

= Disefio, seguimiento y ejecucién de acciones de orientacion y acompafiamiento a la
insercion laboral, facilitando herramientas para la mejora de la empleabilidad de las
personas beneficiarias del programa de Proteccion Internacional.

= Disefio y realizacion de acciones preformativas y formativas que permitan mejorar la
empleabilidad de las personas beneficiarias, asi como derivacion y seguimiento a otros
recursos formativos y programas laborales.

= Realizacion de sesiones individuales y/o grupales de orientacién, estimulando la
generacion de sinergias y la interconexion con el tejido socioecondmico y otros
recursos.

= Fomento de la busqueda activa de empleo y la intermediacion laboral para favorecer la
consecucidon de un empleo por parte de las personas beneficiarias del programa.

= Apoyo en el proceso de homologacién de titulos.

» Bulsqueda de empresas colaboradoras y mantenimiento de relacién con ellas.

FUNCIONES COMUNES A LOS/AS INTEGRANTES DEL EQUIPO DE TRABAJO DEL
AREA DE ACOGIDA:

« Colaboracion continua con el equipo de trabajo del Area de Acogida para el correcto
funcionamiento y el logro de los objetivos propuestos, participando en el disefio, la
organizacion, la gestion y la implementacion de la intervencion.

e Gestion técnica y justificacion de proyecto (gestion de proveedores, compras,
recopilacion de facturas, justificacion de gastos, etc.)

e Imparticién de formacion interna y externa dentro del propio ambito competencial.

e Coordinacién con los servicios internos y externos que intervienen en los procesos
de inclusion sociolaboral de las personas beneficiarias.

e Registro de informacion en la base de datos de la entidad y en cualquier otra
dependiente de la gestion del programa.

e Elaboracién de informes, memorias, propuestas de mejora y documentacion
necesaria para la gestion del programa.

e Acogida, tutorizacién, seguimiento y evaluacion de personal en practicas y/o
voluntario. )

e Participacion en las reuniones establecidas dentro del Area de Acogida.

e Participacion en las reuniones de coordinacidon de la Secretaria Técnica de Andalucia
Acoge.

De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre de
Proteccién de datos y garantia de los derechos digitales, le informamos que sus datos seran incorporados al sistema de tratamiento titularidad
Federacién Andalucia Acoge con CIF G-41516030 y domicilio social sito en calle Marqués de Nervion, 43, 42 planta, 41005 Sevilla con el fin de
llevar a cabo procesos de seleccion de personal. Tiene derecho de acceso, rectificacion y supresion de sus datos. Mas informacion sobre mas
derechos y nuestra politica de privacidad. Puede obtener informacién adicional en la sede de la entidad.
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e Asistencia a las formaciones que se impartan a nivel interno y externo.
e Participacion en foros, mesas, actos y jornadas vinculadas a los objetivos del puesto
ocupado y de la organizacion.
PERFIL:

Imprescindible:

e Titulacion Universitaria.

e Formacion especializada en Orientacién Laboral.

e Experiencia profesional acreditada de intervencién sociolaboral con personas
inmigrantes.

 Conocimiento de la legislacion laboral y de la legislacion en materia de Extranjeria,
particularmente en el Area de Proteccidon Internacional.

e Experiencia en el disefio e imparticion de acciones grupales y formaciones
profesionales para el empleo.

e Conocimiento de la realidad del mercado laboral y los recursos existentes para la
formacion y acceso al empleo en Sevilla.

e Experiencia en la coordinacidon y mantenimiento de relaciones con entidades

empresariales para la inclusidn sociolaboral.

Experiencia en justificacion y ejecucidon de proyectos.

Capacidad resolutiva, propositiva y gran capacidad de trabajo con autonomia.

Resistencia al estrés y orientacién al logro de objetivos.

Habilidades sociales y empatia.

Capacidad de gestion, organizacion, planificacion y priorizacion de tareas.

Capacidad de trabajo en equipo en ambientes interculturales.

Se valorara:

e Dominio del inglés, francés, arabe y/o ruso.

e Experiencia en la realizacion y mantenimiento de una base de datos de empresas
participantes en proyectos de intermediacion e inclusion sociolaboral.

e Conocimiento y/o formacién en procesos de creacidn de empleo y desarrollo
empresarial.

e Conocimiento del proceso de convalidacién de estudios en terceros paises.

e Conocimiento de metodologias de trabajo con personas en situacién o riesgo de
exclusidn social y de alta vulnerabilidad social

e Experiencia y formacidén en mediacion social intercultural.

e Alta motivacion para el trabajo en Derechos Humanos e identificacion con los
objetivos de la Federaciéon Andalucia Acoge.

e Conocimiento avanzado de ofimatica.

e Habilidades de comunicacion oral y escrita.

De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre de
Proteccién de datos y garantia de los derechos digitales, le informamos que sus datos seran incorporados al sistema de tratamiento titularidad
Federacién Andalucia Acoge con CIF G-41516030 y domicilio social sito en calle Marqués de Nervion, 43, 42 planta, 41005 Sevilla con el fin de
llevar a cabo procesos de seleccion de personal. Tiene derecho de acceso, rectificacion y supresion de sus datos. Mas informacion sobre mas
derechos y nuestra politica de privacidad. Puede obtener informacién adicional en la sede de la entidad.
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CONDICIONES LABORALES:

Contrato de 30 horas semanales.

Salario segun grupo 1 del convenio colectivo del Tercer Sector de Accién Social.
Incorporacién inmediata en la sede de Andalucia Acoge en Sevilla.

Duracién del contrato: Hasta finalizacion de proyecto con posibilidad de
renovacion.

Las personas interesadas deberan enviar las ofertas con CV en formato PDF por correo
electronico a seleccion@acoge.org hasta el 17 de enero de 2022.

Valorados los perfiles recibidos se convocara una entrevista de seleccion de las
candidaturas mejor consideradas en la que se deberd aportar documentacién
acreditativa de experiencia y formacion.

De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre de
Proteccién de datos y garantia de los derechos digitales, le informamos que sus datos seran incorporados al sistema de tratamiento titularidad
Federacién Andalucia Acoge con CIF G-41516030 y domicilio social sito en calle Marqués de Nervion, 43, 42 planta, 41005 Sevilla con el fin de
llevar a cabo procesos de seleccion de personal. Tiene derecho de acceso, rectificacion y supresion de sus datos. Mas informacion sobre mas
derechos y nuestra politica de privacidad. Puede obtener informacién adicional en la sede de la entidad.
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